Job-Speed-Dating

Beim Job-Speed-Dating lernen sich Unternehmen (evil. auch andere
Arbeitgeber) und Bewerber in kurzer Zeit kennen. In kurzen Gesprachen klaren
Arbeitgeber und Bewerber, ob sie sich naher kennenlernen wollen. Wenn ,Ja“
machen beide einen Termin fur ein ausfihrlicheres Vorstellungsgesprach aus.

Vorherige Anmeldung war erforderlich. .

Gelungene Praxis

Inklusive Losungen im allgemeinen Arbeitsmarkt zeigen, wie es gelingt und
worauf es ankommt: Pressekonferenzraum / 1. Obergeschoss [}

Gemeinsam neue Wege gehen: Echte Chancen durch Inklusion 14:30 Uhr

pro.Arbeit - Dambacher Werkstatten der Lebenshilfe Flirth und
Zentrum berufliche Bildung und Arbeit Mittelfranken (zbba) der Lebenshilfe Erlangen

Mit dem Budget fiir Arbeit auf den allgemeinen Arbeitsmarkt 15:00 Uhr
Rundfunkmuseum Firth und Access - Inklusion im Arbeitsleben

15:30 Uhr

Ein beruflicher Neustart nach Schlaganfall
Bundesagentur flir Arbeit und Boxdorfer Werkstatt

Beratungsangebote

Berufliche Inklusion mit starken Partnerschaften:
Sie finden Angebote und Informationen gegeniber der Hauptbihne im 1. OG.

Stadionfiihrungen

Der Sportpark Ronhof | Thomas Sommer hinter den Kulissen

15:00 und 15:30 Uhr Treffpunkt Foyer Ebene O / Erdgeschoss
Anmeldung erforderlich

Erganzende Informationen zur InkluJob

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite
https://www.sgf1903.de/inklusionsmesse-26

Veranstalter und Kooperationspartner
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InkluJob

Mittelfranken
Inklusive Jobmesse

Deine Karriere. Deine Wege. Deine Zukunft.

Spannende Arbeitgeber - Impulsvortrage - Workshops -
Best Practice Beispiele - Job-Speed-Dating -
Info-Stande & Beratungsangebote

10.07.26 9-16 Uhr

Sportpark Ronhof |

Thomas Sommer Kostentrei

Tagesprogramm



W Programm

09:00 Uhr
Beginn der Messe

10:00 - 10:30 Uhr
BegriiBung

mit Julian Pecher und Merlin Micke, dem inklusiven Stadionsprecher-Duo der SpVgg Greuther Firth -
Dr. Thomas Jung, Oberblirgermeister Stadt Fiirth - Peter Daniel Forster, Bezirkstagsprasident -
Dr. Norbert Kollmer, Prasident ZBFS - Volker HeiBmann, Prasident SpVgg Greuther Firth

10:30 - 11:00 10:30 - 10:30 -
Impuls-Vortrag: 14:30 Uhr 15:30 Uhr
sunternehmen gehen Inklusive Wege* Workshops - »Job-Speed-
Inklusives Unternehmensnetzwerk e.V. mehr Wissen, Dating*
besser Vorherige
11:00 - 11:30 Uhr verstehen Anmeldung war
Café Eders 9 Themen: erforderlich
Inklusionspreistrager des Bezirks Input und
Mittelfranken 2025: ,Mitten im Team* Austausch

(siehe rechts)
11:30 - 12:30 Uhr

Preisverleihung IHK-Innovationspreis
Fachkrafte der IHK Niirnberg fiir
Mittelfranken
mit Deniz Aytekin,
ehem. FIFA- und DFB-Schiedsrichter

13:30 - 14:30 Uhr
Panelgesprach:
»Berufliche Inklusion gelingt*
Expertise aus Unternehmen, Politik
und Verwaltung

14:30 - 16:00 Uhr
Gelungene Praxis

Berichte von Access - Inklusion im Arbeitsleben,
Boxdorfer Werkstatt und Lebenshilfe Firth

Workshops - mehr Wissen, besser verstehen

Angebote nutzen - Arbeitsplitze schaffen
10:30 Uhr Mixed Zone Erdgeschoss

Zentrum Bayern Familie Soziales, Arbeitsagentur, Deutsche Rentenversicherung und
Einheitlichen Ansprechstellen fiir Arbeitgeber (EAA)

Inklusives Recruiting - Talente gezielt erreichen
10:30 Uhr Pressekonferenzraum 1. Obergeschoss .
Access - Inklusion im Arbeitsleben

Personalgesprach 2.0 - Berufliche Zusammenarbeit im Dialog besprechen
10:30 Uhr Heimkabine Erdgeschoss
Lebenshilfe Erlangen und Boxdorfer Werkstatt

Job-Carving: Potenziale erkennen - inklusive Arbeitsplitze gestalten
12:30 Uhr Mixed Zone Erdgeschoss
Access - Inklusion im Arbeitsleben

Orientierung geben - Wege in die Berufliche Bildung
12:30 Uhr Pressekonferenzraum 1. Obergeschoss
Berufsbildungswerk Bezirk Mittelfranken und Agentur fiir Arbeit Flirth

Wirtschaftsmotor Inklusion: Fach- und Arbeitskrafte sichern
12:30 Uhr Heimkabine Erdgeschoss
Inklusives Unternehmensnetzwerk e. V.

Inklusion als Baustein zur Arbeits- und Fachkraftesicherung
14:00 Uhr Mixed Zone Erdgeschoss

Taskforce Fachkraftesicherung FKS+ der vbw - Vereinigung der Bayerischen
Wirtschaft e. V.

Umgang mit ,unsichtbaren* Behinderungen - Voneinander lernen
14:00 Uhr Pressekonferenzraum 1. Obergeschoss .
Integrationsfachdienst Mittelfranken und Zentrum Bayern Familie und Soziales

Validierung - Berufliche Kompetenzen formal anerkennen lassen
14:00 Uhr Heimkabine Erdgeschoss
Handwerkskammer Mittelfranken

Gebaudeplan
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2. OBERGESCHOSS

Informationsstande fiir
Arbeitgebende &
Arbeitnehmende
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Unterstiitzung vor Ort

Wir achten darauf, dass Menschen unterschiedlich sind, Barrierefreiheit heiB3t fir
uns: Wir gehen respektvoll und freundlich miteinander um. Jede Person soll sich
sicher und willkommen fuhlen.

Ein Unterstutzungs-Team hilft bei Problemen oder Unwohlsein. Das Team ist an
seiner Kleidung erkennbar.

Aktuelle Informationen am Empfang im Erdgeschoss.




